A Poder Legislativo
CAMARA MUNICIPAL DE JUSSARA

Compromisso, Trabalho e Honestidade
ADM 2021-2022

AUTOGRAFO DE LEI N° 021/2021 Jussara — GO, 30 de junho de 2021.

“Autoriza a realizacdo de processo seletivo
simplificado, para contrata¢do tempordria de
profissionais para composicdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, para dar
continuidade aos trabalhos e das outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Jussara, Estado de Goias, APROVOU e eu Prefeita
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Em razdo de atender excepcional interesse publico na
area de Assisténcia social, fica o Poder Executivo Municipal autoriza a contratar, através
de processo seletivo simplificado de analise de curriculos, de Provas de Titulos referentes
a Escolaridade, Tempo de Servigo, Cursos e Especializagdes, profissionais de saude, nos

cargos que seguem:

N° Cargo Vagas | Carga | Remuneracio Local de execucao
horiria mensal
gi | Téenicode Nive\Buperior | ) | goporss | R$2.500:00
Assistente Social
Teécnico de Nivel S - CRAS
02 | eCMmeo ce WIVELSUPEHIOT | g1 | 40 horas | R$2.500,00
Psicologo
gy | Teeeedo NivelBuperor | iy | gn sy | R$2.500,00
Assistente Social
04 Técnico de. Nllvel Superior 01 40horas | RS 2.500.00 Equipe Volante
Psicélogo
05 Orientador Social 01 | 40horas | R$ 1.200,00
Técnico de Nivel Superior :
U Assistente Social il ALIOES || SO B Centro de Acolhimento
07 Técnico de. N'IVCI Superior 01 20horas | RS 1.500.00 Raios de Luz
Psicdloga
08 | Técnico de Nivel Superior 01 40 horas | R$ 2.500,00
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Técnico de Nivel Superior Especial

09 Assistente Social 01 | 40 horas | R$2.500,00

0 PR a1 40 horas | RS 1.600.00 Programa Bolsa F.amllla
e Cadastro Unico

1 Orientador Social 02 | 40horas | RS 1.200,00

12 Oficineiro de Teatro 01 40 horas R$ 1.500,00

13 | Oficineiro de Esportes 01 | 40horas | RS$ 1.500.00

14 | Oficineiro de Artesanato | o1 | 40 horas | R$ 1.500,00

Oficineiro de Corte e

15 01 40 horas RS 1.500.,00 SCFV

Costura
ICR e 01 | 12horas | RS 900.00

Marciais
17 | Qiemeniode auvidades o i poae | R$000,60

Aquaticas
18 Oﬁcmelro. de. Instrumentos 01 12 horas RS 900.00

Musicais/Canto

19 Supervisor 01 20 horas | R$ 2.400,00 Proerama Crianca Feli
20 Visitador 04 | 30 horas | R$ 1.200.00 ogra ga etz

§1°. Os aprovados no cadastro de Reserva somente serdo
convocados desde que comprovado que a contratagdo dos mesmos ndo gerara aumento

de despesas com pessoal.

§2°. Considerando a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, as contratagdes realizar-se-do através do processo seletivo simplificado.
na forma do inciso [X, do art. 37 da CF, da LC 173/2020, por meio de analise de curriculo,
de Prova de Titulos referentes a Escolaridade. Tempo de Servigo. Curso e

Especializa¢des, avaliados por comissdo integrada por trés servidores efetivos.

§3°. Os profissionais contratados por meio desse processo
seletivo terdo seus contratos firmados com duracdo inicial de 06(seis) meses. €
Independentemente de nova autorizagdo legislativa. poderdo ser prorrogadas no periodo
em que perdurar a calamidade publica, desde que observada a duragdo maxima de 02

(dois) anos.
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Art. 2°. Os aprovados deveram apresentar atestado de saude.
expedido por medico registrado no Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias,

considerando-o apto para o exercicio da fun¢do. objeto da contratacéo.

Art. 3° Os contratos decorrentes da presente Lei serdo
registrados pela Consolida¢do das Leis Trabalhistas — CLT e aos contratos serdo
garantidos os direitos e vantagens previstos na Constitui¢do Federal — FC/88. e

Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e Legislacdo Federal. naquilo que couber.

Art. 4°. O pessoal contratado nos termos dessa Lei fica vinculado
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuicdes devem ser

recolhidas durante a vigéncia da contratagao.

Art. 5°. Os profissionais contratados nos termos dessa Lei estardo
submetidos aos mesmos deveres e mesmas proibi¢des atribuidas aos Servidores Publicos

efetivam e comissionados.

Art. 6° Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores
Publicos de provimento efetivo ou em comiss@o garantidos com exclusividade penas na
legislagdo Municipal ndo se aplica aos contratados por meio desta Lei em razdo da

precariedade do cargo.
Art. 7° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I — receber atribuicdes. fungdes ou encargos ndo previstos no

respectivo contrato:

Pardgrato unico — A inobservancia do disposto neste artigo
importard em nulidade do contrato sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgressdo.

Art. 8 As infragcdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante averiguacdo sumaria mediante
sindicincia pelo orgdo a quem estiver vinculado o contrato. com prazo de conclusdo

maxima de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e ampla defesa.

Art. 9° O contrato na forma da presente Lei responde, civil, penal

¢ administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribui¢des.
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Art. 10. Os contratos na forma desta Lei sujeitam-se as

penalidades estabelecidas na CLT.

Art. 11°. Ao municipio fica resguardado o direito de rescindir os
contratos autorizados por esta Lei. a qualquer tempo e sem indenizacdo. desde que
cessada as necessidades decorrentes da emergéncia de satde publica de importancia

internacional decorrente do novo Corona virus (COVID-19).

§1°. A extingdo do contrato, ocorrendo por qualquer das partes.

devera ser comunicada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§2°. A rescisdo do presente contrato também podera ocorrer nos

seguintes casos:

I- Auséncia do contratado ao servigo por mais de 05 (cinco)
dias uteis. consecutivos sem motivo justificado;
[1- Pelo término contratual:

I1I- Por iniciativa do contratado:

§3°. Constitui ainda motivo para rescisdo do contrato, a nomeagdo
ou designaciio do contratado. ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo. para o

exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga em das esferas de governo;

§4° Em caso de afastamento legais. os contratados deveram
apresentar justificativa ao érgdo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas
no caso de previsibilidade e no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds a
ocorréncia, nas situagdes imprevisiveis. apresentando o documento de justificativa na

data do retorno ao trabalho. sob pena de rescisao contratual

§5° No momento da rescisio. ser-lhe-4 assegurado ao contratado ao

]

pagamento das verbas rescisorias. 13° salario proporcional. férias proporcionais

acrescidas do ter¢o de constitucional.

Art.12. Os salarios dos contratados nos termos dessa Lei respeitardo

a faixa inicial de ingresso do cargo efetivos paradigma.
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Art.13 Efetivada a contratagdo autorizada por essa Lel, a
Administragdo encaminhara a respectiva documentagao ao Tribunal de Contas do Estado,

para fins de registro nos termos do art. 110-A da Constituicdo Estadual de Goiés.

Art. 14 A contratagdo nos termos desta Lei ndo confere direitos nem

expectativas de direito a efetivagdo no servigo publico municipal.

Art. 15 As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei
correrdo por conta de verbas proprias consignadas no Org¢amento Geral do Poder

Executivo, suplementadas se necessario.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-

se as eventuais disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Jussara, Estado de Goids, aos trinta
dias do més de junho de 2021(30/06/2021).

B
— SN
AL L AS
N Eliene Rodvigues de Santana Arraes
-1* Secretaria-
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