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AUTOGRAFO DE LEI N° 024/2021 Jussara — GO, 26 de agosto de 2021.

PU B LIC AD O E . “Dispoe sobre a atualizacdo do Plano de Cargos,

@73 ‘ Saldrios.  Retificando, ratificando e incluindo
Qx_/ a_/_{ L2/ Atribuicoes dos Cargos da Prefeitura Municipal de
' Jussara para os casos omissos e das outras

Assin tura . providéncias.”

A Camara Municipal de Jussara, Estado de Goids, APROVOU e eu Prefeita
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO — I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 12 - Fica instituido a atualizagao do PLANO DE CARGOS
e SALARIOS da Prefeitura Municipal de Jussara. Retificando, ratificando e
incluindo Atribuicdes dos Cargos da Prefeitura Municipal através da presente Lei
e respectivos anexos, destinando-se a organizar os cargos de provimento efetivo
e em comissdo, observando-se os principios de qualificacdo profissional, de
conhecimento e de desenvolvimento, com a finalidade de assegurar a
continuidade da a¢dao administrativa.

Paragrafo Unico: A presente lei é composta pela unido de
todos os cargos de carreira isolados e comissionados da Administracdo Publica
Municipal, com defini¢cdes e especificagdes constantes desta lei e dos anexos.

CAPITULO -1
DA COMPOSICAO DO PLANO
SECAO -1
DA CARREIRA
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Art. 22 - Os cargos de carreira sdo aqueles escalonados em
classes, para acesso privado de seus titulares, até atingir a mais ata hierarquia
profissional.

Art. 32 - As carreiras serdo organizadas por cada classe de
servidores pubicos em série, disposta hierarquicamente, com referéncias salariais
definidas nos Anexos desta lei.

Art. 42 - As carreiras serdo constituidas distintamente pelos
cargos cujas atividades sejam essenciais e permanentes do municipio, e exijam
qualificacao profissional adequada.

Art. 52 - Integrardo as carreiras as fungdes de direcdo,
chefia, consultoria, assessoramento, desde que correlatas com a classe
correspondente a que pertencer o servidor.

Subsecao — |
Do Desenvolvimento

2 - O desenvolvimento profissional do servidor na carreira
ocorrerd mediante promog¢do, ascensao e readaptacdo e outras formas previstas
nesta lei e na lei 129/96 ou outra que venha a substituir.

§12 - Para ocorréncia do desenvolvimento profissional
dependera da existéncia de vaga a preencher.

§29 -Ascensao é a elevagdo de cargo alocado na classe final
de uma carreira, para cargo inicial de carreira prevista como complementar da
anterior;

§32 -Readaptacgao é a espécie de transferéncia efetuada a
fim de prover o servidor em outro cargo mais compativel com a sua capacidade
fisica, intelectual ou quando comprovadamente revelar-se inapto para o exercicio
das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes a cargo que venha
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ocupando, sem causa que justifique a sua demissdo, podendo efetivar-se de
oficio ou a requerimento.

o - E forma de desenvolvimento profissional do servidor a
sua investidura em funcdo de diregdo, chefia, consultoria e assessoramento.

Paragrafo Unico: As fungdes de que tratam o presente
artigo serdo exercidas, preferencialmente, pelos ocupantes de cargos de carreira,
mediante designa¢do por acesso, observando critério de avaliagdo de
desempenho e, possua perfil profissional correspondente as exigéncias do cargo.

Secao - I
Dos Cargos Isolados

Art. 82 — Os cargos isolados sdo aqueles previstos sem a
inclusdo de plano de carreira.

Paragrafo Unico: Os cargos de carreira e isolados sdo os
constantes de provimento efetivo.

SECAO - llI
Dos Cargos Em Comissao

Art. 92 — Os cargos em comissao sao aqueles de provimento
transitério, de livre nomeacdo e exoneragao pelo chefe do poder executivo
municipal, ressalvadas as disposi¢Oes legais constantes na Lei Organica do
municipio e suas emendas.

CAPITULO NI
Da Implantag¢ao do Plano

Art. 10— para implantagao, fiscalizagao e acompanhamento
do plano ora instituido, fica criada a SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS da

prefeitura Municipal de Jussara — GO, a quem cabera, precipuamente:
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| — Supervisionar a implantagdo e administragdo dos planos;

Il — Expedir normas regulamentadoras complementares a
uniformizar o sistema;

IIl — Propor sugestdes para melhor aplicagdao dos planos;

IV — Interceder junto ao servidor procurando adequa-lo a
presente sistematica, promovendo, sempre que possivel, cursos de reciclagem.

Paragrafo Unico: o prefeito municipal, dentro de sessenta
dias, regulard por meio de decreto as atividades do 6rgdo de Supervisdo de
Recursos Humanos.

Art. 11 — Os servidores que estdo ocupando cargos,
ingressardo, automaticamente, nos cargos de carreira do plano de que trata a
presente lei, mediante enquadramento e, desde que:

| — Haja vaga;

Il — Estejam em pleno exercicio de suas fungdes e lotagdes
nos orgaos da administracao Municipal na data da publicagdo desta leij;

Il = As atribuigdes dos cargos ou fungao ocupada sejam
compativeis com aqueles de carreira.

IV — Preencham os requisitos exigidos para ingresso na
carreira;

Paragrafo Unico: O enquadramento dos servidores, devera
ser acompanhado pelo chefe de cada departamento ou setor, constante do art.
11 da presente lei.

Art. 12 - O 6rgao executor da presente lei serd a Secretaria
da Administragdo e Finangas, que poderd delegar poderes dentro de sua esfera

de competéncia.

CAPITULO - IV
Das Disposi¢oes Finais e Transitdrias
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Art. 13 - O Chefe do Poder Executivo Municipal fica
autorizado a baixar normas regulamentadoras da presente lei, fixando as
atribuices e afazeres inerentes a cada cargo e fungdo publica para o caso de
omissao.

Art. 14 — Fica o Prefeito autorizado a promover a
transferéncia através de readaptacdo, de servidores que estejam ocupando
cargos incompativeis com a sua vocagdo intelectual ou aptiddo fisica, ou que
estejam ocupando funcdo diversa daquela de seu cargo de nomeagdo ou
contratacdo, obedecidas as disposi¢des contidas nos artigos 99 e seguintes da Lei
Municipal n2 129/96.

Art. 15 — No enquadramento ou reenquadramento o
servidor ndo perderd suas vantagens de ordem pessoal.

Art. 16 — Para o cumprimento desta lei, estara o prefeito
municipal autorizado a transferir, redistribuir, efetuar convénios e permutas ou
relotar os atuais servidores do municipio, investindo-os nos cargos integrantes
dos anexos | e Il desta Lei, nos diversos Orgdos da Administragdo da Prefeitura,
conforme a adequacio, conveniéncia e a necessidade da administragao.

Art. 17 — Os casos omissos, aplicar-se-a a Lei 129/96, o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Jussara-GO, no que couber, bem
como a propria lei de criagao do cargo.

Art. 18 — Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em sentido contrario.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Jussara, Estado de Goids, aos vinte
e seis dias do més de agosto de 2021. (26/08/2021).
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Eliene | g de Santana Arraes
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