Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE JUSSARA.
ADM 2015-2016

AUTOGRAFO - LEI N2119/2015

DE 21 DE AGOSTO DE 2015,

De autoria da Prefeita: Tatiana Ranna dos Santos

“Introduz alteracées na Lei n° 288, de 21 de
novembro de 2002, que cria o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ou Necessidades Especiais, na
forma que especifica e da outras
providéncias”

Fago saber que a Camara Municipal de Jussara, Estado de Goias,
APROVQU, e eu Prefeita Municipal, SANCIONO a seguinte LEI

Art. 1° - O art. 1° da Lei n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia ou Necessidade
Especial, previsto no art. 1 66, Parédgrafo Terceiro, da
Lei Orgénica do Municipio de Jussara, 6rgdo de
deliberagdo colegiada, de CoOmposi¢do paritéria,
integrado por representantes do Governo Municipal
e da Sociedade Civii com a finalidade de
normatizar, controlar e fiscalizar a aplicagdo da
Politica de Atengédo & Pessoa com Deficiéncia, em
carater de auxilio a Administragdo Municipal.”

Parégrafo dnico. O Conselho de Que trata esta Lei,
ficara vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,

Art. 2° - O art. 2° da Lei n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:
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‘Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ters por competéncia:

I — manifestar-se, em carster conclusivo, sobre as
agoes e projetos a serem desenvolvidos no ambito
das politicas publicas voltadas para pessoas com
deficiéncia;

Il — formular, propor e/ou desenvolver agdes
necessarias ao bem estar social das pessoas com
deficiéncia;



- promover discussées permanentes sobre as
questGes relativas a pessoa com deficiéncia;

IV- promover e participar de eventos que visem ao
aperfeicoamento filosdfico, politico e tecnolégico do
pessoal envolvido nos programas de atendimento a
pessoa com deficiéncia;

V- apreciar planos, programas e projetos da Politica
de atengdo & Pessoa com Deficiéncia e propor as
medidas necessérias a sua completa implantagéo e
ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

VI- zelar pela efetiva implantagdo de politicas para
inclusdo da pessoa com deficiéncia;

VIi- acompanhar o planejamento e avaliar a
execugdo das politicas municipais da acessibilidade
a educagéo, saude, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, lazer, urbanismo e
outras relativas & pessoa com deficiéncia;

Vill- acompanhar a elaboragdo e a execugdo da
proposta orgamentaria do Municipio, sugerindo as
modificagbes necessérias & consecugéo da Politica
de Atengdo & Pessoa com Deficiéncia;

IX- zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado
e participativo de defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

X- propor a elaboragéo de estudos e pesquisas que
visem & melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia;

XI- propor e incentivar a realizagdo de campanhas
que visem a prevengéo de deficiéncias e direitos da
pessoa com deficiéncia;

Xll- acompanhar, mediante relatérios de gestao, o
desempenho dos programas e projefos da politica
municipal para a inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

Xill- manifestar-se, dentro dos limites de sua
atuagédo, acerca da administragdo e condugédo de
trabalhos de prevengdo, habilitago, reabilitagdo e
inclusdo social de entidade particular ou pablica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo,
quando entender cabivel, recomendagdo ao
representante legal da entidade;

XIV- avaliar anualmente 0 desenvolvimento da
Politica de Atengdo & Pessoa com Deficiéncia, de
acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua
plena adequagdo;

XV- oficiar & autoridade competente quando da
ocorréncia de eventuais inobservéncias das politicas
publicas destinadas as pbessoas com deficiéncia;
XViI- elaborar o seu Regimento Interno.

Paragrafo dnico. O Regimento Interno devera ser
aprovado no prazo de 90(noventa) dias contados da



publicagdo desta Lei, por ato do Chefe do Poder
Executivo.”

Art. 3° - O art. 3° da Lei n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com 3 seguinte redagso: :

Art.3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serg composto por: "

I- representantes governamentajs:

a) 2(dois) representantes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

b) 2(dois) representantes da Secretaria Municipal de
Administragzo;

c) 2(dois)representantes da Secretarig Municipal de
Educacgédo e Cultura, Esporte e Lazer;

d) 2(dois) representantes da Secretaria Municipal de
Sadde,

II- representantes n&o-governamentais:

a) 2(dois) representantes do Segmemfo e/ou
Entidades e O:yanizagées de Usuérios da pessoa
com deficiéncia auditiva e/ou deficiéncia visual:

b)  2(dois) representantes do Segmento e/oy
Entidades e Organizagbes de Usuérios da pessoa
com deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual efoy da
pessoa autista;

¢) 2(dois) reépresentantes da Ordem dos Advogados
do Brasil, Subsegéo de Jussara;

d) 2(dois) representantes da drea de Engenharia e
Arquitetura.

§ 1° Os representantes govemamentais e os
representantes néo-govemamentais serdo indicados
pelos fitulares e presidentes dos respectivos 6rgdos
e instituicdes, _

§ 2°. Pelo menos um dos representantes de que
trata a alinea “p” o inciso Il devers ser genitor,
Curador ou futor de pessoa com deficidncia
intelectual e da Pessoa autista,

Art. 4° - O art. 40 da Lej n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com a Seguinte redagao:

Art. 4° - O Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera eleito entre

Seus pares, por assembleia convocada para esse




Art. 5° . O art. 50 da Lei n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com g Seguinte redacgso:

Art 5° - O Mmandato dos mempros do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera de 2(dois) anos, permitida a reeleicdo por igual
periodo.

Art. 6° - O art. go da Lej n° 288, de 21 de novembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redacgo:; \ ;

Art. 6° . O Suplente ters plenos poderes para
substituir provisoriamente o litular em syas faltas oy
impedimentos, Ou em definitivo, no ¢aso de vacéncia
da titularidade.

Art. 8° - Og membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia nN&o serio f@munerados e sey exercicio serj considerado
servico de relevancia publica.

Art. 10° - Perders o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgéo de origem da sug representacio;

Il - faltar a 3(trés) reunises consecutivas oy g 5(cinco) intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma Prevista no regimento interno
do Conselho:

Wl - apresentar rendncia ao Conselho, que sera lida na $essao seguinte
ade sua recepcao pela Comissio Executiva: _

~ @presentar procedimento incompativel com a dignidade das

V - for condenado por sentenca irrecorrivel em fazao do cometimento
de crime ou contraveng&o penal.

ﬁ f N —Art 11. Perders o direito de composicéo no Conselho Municipal dos
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Direitos da Pessog com Deficiéncia a instituicéo que:

I — extinguir sua base territorial de atuagéo no municipio de Jussara;
Il —ficar constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada

Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave,



{\rt. 12: As subsii‘itu_ig:ées a que se referem Os artigos 10 e 11 dar-se-zo
pgr_ dehberag_:ao da maioria dos Componentes do Conselho €m procedimento
Niclado medijante Provocacso de integrante do Conselho, do Ministério Publico

S€ sua ampla divulgacso.

§1°.4 Conferéncig Municipal dos Direitos g iénci
' a Pessoa com Deficiéncia
sera Composta por delegados e€presentantes dos orgdos, entidades e
Instituicdes de que trata o art.3° incisos | ell, desta | gj

Art. 14. Compete 3 Conferéncia Munici al dos Direj
eficiéncia: P Ireitos da Pessog com

D
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g com deﬁciéncia;

Art. 15, Para 3 realizacdo da 12-Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, sera instituida pelo Poder Executivo Municipal, no
prazo de 30(trinta) a 90(noventa) dias contados da publicagso da presente Lei,
comisséo paritaria résponsavel pela sua convocacio e organizagéo, mediante
elaboraggo de regimento interno,
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’T%\" Art. 16. Cabera ao Poder Executivo Municipal fornecer g instalagées
Necess , bem como og recursos humanos e materiais para o

funcionamento do Conselho,

Art. 18. Ficam €Xpressamente revogados os arts. 2°, 3° 4° 50 g go , da
Lei n°288, de 21 de novembro de 2002.



Art. 19. Esta Lei entrara

em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUSSAR
aos vinte e um dias do més de agosto de 2015.

A, Estado de Goids,

-
I/ 4l
uraci Jose-dé Oliveira
\._=Presidente -
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